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CONTENIDO DE LA OFERTA DE LA OBRA POR MANTENIMIENTO MENOR

1. Nombre completo del cotizante (persona física-jurídica). _________________________________________________________________________________

2. Número de cédula de identidad o cédula jurídica. _________________________________________________________________________________


3. Objeto contractual (obras por construir) ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Plazo de ejecución (lo define LA JUNTA). _________________________________________________________________________________

5. Declaraciones JURADAS DEL COTIZANTE:
a) De estar al día en el pago de las cuotas obrero patronales con la Caja Costarricense de Seguro Social.
b) De encontrarse al día con el pago de los impuestos nacionales.
c) No está afectado por ninguna causal de prohibición para contratar con la administración pública.
d) El oferente no puede omitir desconocimiento de los alcances y la actividad ofertada.

6. Manifestaciones del cotizante:
a) Que del presente procedimiento de contratación no deriva ninguna relación laboral entre éste y LA JUNTA.
b) Que durante la ejecución de las obras se mantendrá al día con las obligaciones con la Caja Costarricense de seguro Social y contará con el seguro respectivo ante cualquier accidente.
c) Que acepta la forma usual de pago de las Juntas de Educación y/o Administrativas de los centros educativos.
d) Que acepta que no se realizaran pagos por adelantado sino contra obra concluida recibida a satisfacción por parte de LA JUNTA.
e) Que establece como período de garantía de los trabajos un período de __ meses.
f) Se compromete a iniciar los trabajos una vez que LA JUNTA dicte la orden de inicio.   

7. Precio. _______________________________________________

8. Experiencia.___________________________________________

9. Lugar de notificaciones-fax. _______________________________

10. Plazo de vigencia de la cotización, debe ser un plazo de 30 días hábiles.

